PROCEDURA APERTA: CONCESSIONE RELATIVA ALLA GESTIONE DEL CENTRO SOCIO
CULTURALE “ARCIPELAGO” (O CENTRO SOCIALE 1 MAGGIO)
— VIA DELLA RESISTENZA 201 — PIANORO (Bo) Per anni 5 (cinque) dal 01.01.2024 al 31.12.2029 con
possibilita di rinnovo ulteriori anni 4 (quattro) sino al 31-08-2033

PROCEDURA DI GARA CON NEGOZIAZIONE TELEMATICA.

CIG: A021908CES5

Alla Stazione Unica Appaltante
Unione Savena-ldice

MODELLO Ill - DICHIARAZIONI COSTI MANODOPERA

Il sottoscritto

nato a il

in qualita di (Titolare, Legale Rappresentante o Procuratore)

dellimpresa/consorzio/aggregazione di imprese di rete/GEIE

con sede legale in Stato
Via n. Tel.
PEC E-mail

P. IVA Codice Fiscale

Iscrizione al Registro delle Imprese : N° Provincia

oppure, solo per operatori stabiliti all’estero, iscrizione al registro professionale / commerciale

(eventuale) n. di iscrizione all’Albo delle Societa cooperative:

Ai fini della partecipazione alla procedura di cui in oggetto

DICHIARA

o che i propri COSTI DELLA MANODOPERA per l'esecuzione dell’appalto, ammontano ad €
(in cifre) (la cifra deve coincidere con quella caricata dall’'operatore economico a
sistema sulla piattaforma telematica SATER nell’apposito campo dell’'offerta economica,_in caso di mancata
coincidenza sara considerato prevalente quanto contenuto nella presente dichiarazione),
scaturiscono dal seguente calcolo:

n. unita CCNL applicato, | n° ore individuale | Monte ore Costo Costo complessivo (A x
personale e livello di stimato per complessivo orario B) (in euro)




impiegato inquadramento 'esecuzione stimato per unitario (B)
nell’esecuzione contrattuale della commessa | I'esecuzione (in euro)
della commessa della commessa

(A)

Totale colonna costo complessivo €

o (eventuale) di aver ribassato l'importo del Costo della manodopera determinato dalla stazione
appaltante, per il seguente motivo

DICHIARA, inoltre:

o di impegnarsi, ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. 36/2023, ad applicare, nell’esecuzione delle prestazioni
oggetto del contratto, il contratto collettivo
nazionale

per tutta la sua durata;

oppure:

m| di applicare il differente contratto collettivo seguente:
, che garantisce ai dipendenti
le stesse tutele economiche e normative rispetto ai CCNL sopra specificati; (in tal caso si chiede di
specificare quali siano le tutele riconosciute)

o di impegnarsi a:
a) garantire la stabilita occupazionale del personale impiegato;
b) garantire I'applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, tenendo conto, in
relazione all’'oggetto dell’appalto e alle prestazioni da eseguire, anche in maniera prevalente, di quelli
stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente piu rappresentative
sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con lattivita
oggetto dell'appalto o della concessione svolta dallimpresa anche in maniera prevalente, nonché
garantire le stesse tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti
dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare;
¢) garantire le pari opportunita generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con
disabilita o svantaggiate;
con le seguenti
modalita

o che lindicazione dei propri costi di manodopera e degli oneri aziendali di sicurezza deriva da una




valutazione effettuata sulla base delle attuali capacita produttive dellimpresa e dei costi effettivi sino
ad oggi sostenuti, posti in rapporto all’appalto cui si concorre;

o che pertanto, sulla base della stima effettuata, l'indicazione del corrispettivo contrattuale proposto e
remunerativo per I'impresa, tenendo conto di tutte le condizioni necessarie per I'esecuzione dei lavori,
con particolare riferimento al costo della manodopera e degli oneri aziendali di sicurezza.

N.B. IN CASO DI RAGGRUPPAMENTO IL PRESENTE MODELLO DEVE
ESSERE FIRMATO DA TUTTI | SOGGETTI FACENTI PARTE DEL MEDESIMO



